
 پرستاری شازند   برنامه عملیاتی شورای پژوهشی دانشکده 

 

 مقدمه 

های پژوهشی، ارتقای کیفیت و کمیت تولیدات برنامه عملیاتی شورای پژوهشی دانشکده با هدف ساماندهی و هدفمند کردن فعالیت

ها  سازی بستر مناسب برای اجرای سیاست محور و فراهمهای مسئلهعلمی، حمایت از اعضای هیئت علمی و دانشجویان، توسعه پژوهش

های  های پژوهشی دانشکده، ظرفیتو مصوبات پژوهشی دانشگاه تدوین شده است. اجرای برنامه در طول یک سال و بر اساس اولویت

 .های معاونت پژوهشی دانشگاه انجام خواهد شدموجود و سیاست

 

 ریزی پژوهشی گذاری و برنامه محور اول: سیاست  

 هدف 

های پژوهشی متناسب با نیازهای علمی و  گیری های پژوهشی دانشکده و تعیین جهتایجاد چارچوب منسجم برای هدایت فعالیت

 .اجتماعی

 های اجرایی فعالیت 

 .های پژوهشی دانشکده و شناسایی نقاط قوت، ضعف و نیازهای پژوهشیبررسی وضعیت موجود فعالیت .1

 .های پژوهشیهای آموزشی در زمینه اولویت دریافت پیشنهادهای اعضای هیئت علمی و گروه .2

 .های دانشکدهبررسی نیازهای پژوهشی دانشگاه، جامعه و منطقه و تطبیق آن با ظرفیت .3

 .های پژوهشی دانشکدهتدوین و تصویب اولویت .4

 .تدوین برنامه راهبردی پژوهشی و تعیین اهداف قابل سنجش .5

 .ها و نیازهای جدیدهای پژوهشی بر اساس نتایج پژوهشبازنگری سالانه اولویت .6

 بندی زمان 

 .آوری پیشنهادهابررسی وضعیت موجود و جمع  :ماه اول تا سوم •

 با مشارکت اعضای هیات علمی   های پژوهشیتدوین و تصویب اولویت :ماه سوم  •

 .ها برای سال آیندهارزیابی و بازنگری اولویت :ماه دوازدهم •

 



 محور دوم: حمایت و توانمندسازی اعضای هیئت علمی  

 هدف 

 .های پژوهشی آنانهای پژوهشی و ارتقای توانمندیافزایش انگیزه و مشارکت اعضای هیئت علمی در فعالیت

 های اجرایی فعالیت 

 .نیازسنجی پژوهشی اعضای هیئت علمی .1

 .های پژوهشیشناسایی موانع مشارکت اعضای هیئت علمی در فعالیت .2

 .پردازی پژوهشیبرگزاری جلسات مشاوره و ایده .3

 .های علمیها و فرصتها، همایشهای پژوهشی، گرنترسانی منظم درخصوص فراخوان اطلاع .4

 .های پژوهشی در چارچوب مقررات دانشگاهپیشنهاد و پیگیری اجرای مشوق  .5

 .های پژوهشی موفق اعضای هیئت علمیشناسایی و معرفی فعالیت .6

 .های مشترکایجاد زمینه همکاری بین اعضای هیئت علمی برای انجام طرح .7

 بندی زمان 

 .ارائه پیشنهادهای حمایتی و تشویقی،  نیازسنجی و شناسایی موانع شش ماه اول سال:  •

 .پردازیهای حمایتی و برگزاری جلسات ایدهاجرای برنامه :شش ماه دوم سال •

 

 های پژوهشی نظارت بر اجرای طرح   سوم :  محور   

 هدف 

 .های پژوهشی مصوبموقع طرحاطمینان از اجرای صحیح و به

 های اجرایی فعالیت 

 .های در حال اجراروز طرح تهیه فهرست به  .1

 .بندی و میزان پیشرفتتعیین وضعیت هر طرح از نظر زمان .2

 .هاهای پیشرفت طرحپیگیری گزارش  .3



 .های دارای تأخیر و بررسی علل آنشناسایی طرح .4

 .هاارائه راهکار برای رفع موانع اجرای طرح .5

 .هاپیگیری ارائه گزارش نهایی و خاتمه طرح  .6

 .یافتههای خاتمهشده در طرحبینیبررسی میزان تحقق اهداف پیش .7

 : به صورت مستمر توسط دبیر شورای پژوهشی دانشکده   بندی زمان 

 

 : توسعه تولیدات علمی و انتشار مقالات چهارم محور   

 هدف 

 .افزایش کمی و کیفی مقالات و سایر تولیدات علمی اعضای هیئت علمی و دانشجویان

 های اجرایی فعالیت 

 .های پژوهشی دارای قابلیت استخراج مقالهشناسایی طرح .1

 .نویسی و انتخاب مجله مناسببرگزاری کارگاه مقاله .2

 .حمایت از اعضای هیئت علمی در فرآیند نگارش و ارسال مقاله .3

 .های انتشار آثار علمیمعرفی مجلات معتبر و فرصت .4

 .تشویق به تولید مقالات مشترک بین اعضای هیئت علمی و دانشجویان .5

 .های تخصصیهای تألیف و ترجمه کتابشناسایی ظرفیت .6

 : به صورت مستمر توسط شورای محترم پژوهش و اعضای هیات علمی   بندی زمان 

 

 های پژوهشی ها و مهارت : توسعه آموزش پنجم محور   

 هدف 

 .ارتقای دانش و مهارت اعضای هیئت علمی و دانشجویان در زمینه انجام پژوهش و تولید علم

 های اجرایی فعالیت 

 .انجام نیازسنجی آموزشی .1



 .های پژوهشیتدوین تقویم سالانه کارگاه .2

 .های روش تحقیقبرگزاری کارگاه .3

 .وجوی منابع و مدیریت منابع علمیهای جستبرگزاری کارگاه .4

 .افزارهای آماریهای تحلیل داده و نرمبرگزاری کارگاه .5

 .نویسی و انتشار مقالهبرگزاری کارگاه مقاله .6

 .مند و متاآنالیزبرگزاری کارگاه مرور نظام .7

 .آشنایی اعضا و دانشجویان با ابزارهای نوین و هوش مصنوعی در پژوهش، با تأکید بر اصول اخلاق پژوهش .8

 بندی زمان 

 .نیازسنجی :ماه اول  •

 .تدوین تقویم آموزشی :ماه دوم •

 .برگزاری حداقل یک برنامه آموزشی در هر فصل  :ماه سوم تا یازدهم •

 .هاارزیابی میزان اثربخشی کارگاه :ماه دوازدهم •

 

 های دانشجویی : توسعه پژوهش ششم محور   

 هدف 

 .های پژوهشی و ایجاد زمینه برای تربیت پژوهشگران جوان افزایش مشارکت دانشجویان در فعالیت

 های اجرایی فعالیت 

 .های پژوهشی به دانشجویانمعرفی فرصت .1

 .های پژوهشیمند به فعالیتشناسایی دانشجویان علاقه .2

 .ایجاد ارتباط میان دانشجویان و اعضای هیئت علمی .3

 .های پژوهشی اعضای هیئت علمیمشارکت دادن دانشجویان در طرح .4

 .هاتشویق دانشجویان به ارائه مقالات در همایش .5

 .برگزاری نشست معرفی تجربیات موفق پژوهشی دانشجویان .6



 :  به صورت مستمر توسط تمامی اعضای هیات علمی  بندی زمان 

 

 تقویم اجرایی سالانه شورای پژوهشی 

 ۳تا   ۱های  فصل اول: ماه 

خواهد های پژوهشی، نیازسنجی آموزشی های پژوهشی، تدوین برنامه، شناسایی ظرفیت نیازسنجی، تعیین اولویت تمرکز اصلی بر 

 .بود

 ۶تا   ۴های  فصل دوم: ماه 

های مشترک، حمایت از نگارش مقالات و تقویت  های پژوهشی، توسعه طرح های حمایتی، برگزاری کارگاه اجرای برنامه تمرکز بر 

 .خواهد بود مشارکت دانشجویان

 ۹تا    ۷های  فصل سوم: ماه 

های علمی، پیگیری تولیدات علمی و شناسایی  های پژوهشی، بررسی میزان تحقق اهداف، برگزاری نشست پایش طرح تمرکز بر 

 .خواهد بود موانع موجود 

 ۱۲تا    ۱۰های  فصل چهارم: ماه 

های در حال اجرا، ارزیابی عملکرد اعضای هیئت علمی و  های پژوهشی، تکمیل طرح ها، ارزیابی شاخص بندی فعالیت جمع تمرکز بر 

 .خواهد بود دانشجویان و تدوین پیشنهادهای برنامه پژوهشی سال آینده

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 های کلیدی ارزیابی عملکرد شاخص 

 :های زیر ارزیابی خواهد شددر پایان سال، عملکرد شورای پژوهشی بر اساس شاخص

 .های پژوهشیمیزان تحقق برنامه راهبردی و اولویت .1

 .های پژوهشی میزان افزایش مشارکت اعضای هیئت علمی در فعالیت .2

 .یافتهشده و خاتمههای پژوهشی تصویبتعداد و کیفیت طرح .3

 .های پژوهشیهای همسو با اولویتدرصد طرح .4

 .شدهتعداد مقالات منتشرشده و مقالات نمایه .5

 .شدههای تألیف یا ترجمهتعداد کتاب .6

 .های علمی برگزارشدهها و نشستتعداد کارگاه .7

 .های پژوهشیمیزان مشارکت دانشجویان در فعالیت .8

 .شده از معاونت پژوهشی دانشگاههای ارجاعمیزان اجرای مصوبات و درخواست  .9

 .های پژوهشی دانشکدهمیزان رضایت اعضای هیئت علمی و دانشجویان از خدمات و حمایت .10

 


