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سالمندی جمعیت یکی از بزرگترین موفقیت های بشری است که مرهون پیشرفت و رشد تکنولوژی، گسترش و مراقبت های بهداشتی اولیه ،پیدایش تکنولوژی جدید در پیشگیری ،تشخیص و درمان  بیماریها ،بهبود شرایط اقتصادی- اجتماعی  و به دنبال آن کاهش مرگ و میر، افزایش زاد و ولد و امید به زندگی است این در حالی است که این موفقیت بزرگ ،بدون برنامه ریزی ،آمادگی و سیاست گذاری صحیح میتواند به یکی از چالش های بزرگ کشور تبدیل شود. این افزایش جمعیت سالمند در کشور ما از شتاب بسیاری برخوردار است. 
بدیهی است سیاست گذاری و برنامه ریزی سیاسی- اقتصادی مبتنی بر تغییرات سنی جمعیت،  در پاسخگویی به نیازهای آحاد جامعه از جمله سالمندان، بسیار حائز اهمیت است. 
با عنایت به این موضوع، در کشور ما، سند ملی سالمندان کشور با همکاری سازمان ها و دستگاه های اجرایی ذیربط و با هدف ایجاد جامعه ای بدون تبعیض سنی و رسیدن به بهترین پیامد برای همه ی سنین و ارائه یک چارچوب برای پاسخ مناسب به چالش ها و فرصت های سالمندی فردی و سالمندی جمعیت، تدوین شد و در سال 1398 به دستگاه های اجرایی کشور ابلاغ گردید.  این سند چارچوبی برای هدایت سیاست گذاری ها، برنامه ها و فعالیت های آینده  در امور سالمندان کشور است و مشتمل بر شش هدف کلی است که برای هر یک راهبرد ها و سیاست های اجرایی تعیین گردیده است که در ذیل به ان اشاره خواهد شد.
اهداف سند مذکور که با توجه به اسناد بالا دستی ( قانون اساسی و سیاست های ابلاغی مقام معظم رهبری در حوزه سلامت و سیاست های کلی جمعیت) و بررسی وضعیت موجود و شرایط مطلوب تدوین شده است ، برقراری عدالت در تامین سلامت و رفاه اجتماعی حوزه سالمندان است . مهمترین  جهت گیری های لحاظ شده در هر هدف جهت تعیین راهبردهای  و سیاست های اجرایی شامل موارد ذیل می باشد: 
1-ارتقا سطح فرهنگی جامعه در خصوص پدیده سالمندی  که راهبردهای آن  مشتمل است بر استفاده از ظرفیت های رسانه ها در راستای ارتقا ی منزلت سالمندان و بهره مندی از توان دستگاه های اجرایی و ظرفیت های بخش خصوصی،  تعاونی و سازمان های مردم نهاد در راستای احیا و ارتقای منزلت سالمندان است.
2-توانمند سازی سالمندان که راهبرد های آن  شامل آموزش و مهارت آموزی فرد و مراقبین سلامت سالمندان  و ایجاد توسعه محیط های توانمند ساز و توسعه مشارکت اجتماعی سالمندان است.
3- حفظ و  ارتقاء سلامت جسمی روانی اجتماعی و معنوی سالمندان  که راهبردهای آن شامل توسعه کمی و کیفی اقدامات پیشگیرانه  و خدمات درمانی، توسعه کمی و کیفی خدمات توان بخشی و خدمات سلامت معنوی و معنا داری زندگی برای سالمندان  است. 
4-تقویت حمایت های اجتماعی برای ارتقاء سرمایه های اجتماعی که راهبرد های آن  شامل تامین معیشت  و خدمات مالی به سالمندان و توسعه و تقویت خدمات نگهداری از سالمندان و حمایت از توسعه خدمات اجتماعی، دینی ، معنوی ، فرهنگی، هنری ، تفریحی و سیاحتی سالمندان است. 
5- توسعه زیر ساخت های مورد نیاز در امور سالمندی که راهبرد های آن شامل تامین سرمایه انسانی  و توسعه فناوری در خدمت رسانی به سالمندان، مدیریت آمار و اطلاعات سالمندان و نهاد سازی در حوزه سالمندی است.
6-تامین منابع مالی پایدار برای نظام حمایتی از سالمندان که راهبرد های آن مشتمل است بر تامین منابع مالی مورد نیاز برای اجرای سند و خدمات حوزه سالمندی و و تخصیص عادلانه و بهینه منابع  مالی .
 اصول سازمان ملل متحد برای سالمندان نیز ، دولتها را تشویق می کند تا در صورت امکان تبعیت از اصول زیر را در برنامه های ملی خود بگنجانند: 
• استقلال
• مشارکت
• مراقبت
• خود شکوفایی
• کرامت
به نظر می رسد با اجرایی شدن سند مذکور،  تبعیت از این  اصول را نیز به طور ضمنی برآورده می نماید. 
در مجموع می توان گفت توجه همه جانبه به تبعات سالمند شدن جمعیت و فراهم ساختن زیر ساخت های لازم برای مواجهه با این تغییر دموگرافیک ، نیازمند اجرایی شدن سند ملی سالمندان است.  باید کوشید تا  موانع ، خلا های قانونی احتمالی و سایر عواملی که ممکن است اجرایی شدن سند مذکور را به تعویق بیندازد در اسرع وقت شناسایی و مرتفع گردد. امید که با  اهتمام تمامی دستگاه های ذیربط در آینده ای نه چندان دور شاهد ثمرات این امر در پاسخگویی به نیازهای سالمندان و بهره مندی آنان از فرصت های برابر در دسترسی به خدمات و ارتقاء کیفیت زندگی این عزیزان باشیم. 

