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 1 :/ مدرسان مدرس  خانوادگی ونام نام 6 نام دانشکده:   11 : طوركامل به واحد درسی عنوان

 2 آخرین مدرک تحصیلی: 7 رشته تحصیلی فراگیران:  12 تعداد واحد:  

 3 رشته تحصیلی: 8 مقطع: 13 تعداد جلسه:

 4 مرتبه علمی:  9 نیمسال تحصیلی:   14 عنوان درس پیش نیاز: 

 5 گروه آموزشی: 10 فراگیران: تعداد 15 تاریخ ارائه:

 
 هدف کلی دوره: 
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 روش تدريس  

 
 وسايل آموزشی
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 حركتی -روانبراساس سه حیطه اهداف آموزشی: شناختی، عاطفی، . 1
 های ورود به درس جدید ها و پیش آمادگیدانسته. 2
 گیرد. هر نوع ارزشیابی كه در طول ترم از عملکرد دانشجویان انجام می .3
 گیرد. هر نوع ارزشیابی كه در پایان ترم از عملکرد دانشجویان انجام می .4

 

 فرم طرح دوره 
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 منابع درس: 

 عنوان ردیف

1  

 

 شود. دهنده هدف اصلی آن جلسه تدریس خواهد بود كه اصولاً یک هدف كلی نگارش شده و سپس به چند هدف ویژه رفتاری تقسیم میهدف كلی در واقع نشان  •

 . باشند شود. این اهداف در تعیین متد و وسایل آموزشی موثر میهای شناختی، عاطفی و روان حركتی طراحی می معیار، محتوا و شرایط بوده و در حیطه اهداف ویژه رفتاری دارای فعل رفتاری،   •

یا تراکمی )پایان یک دوره یا   نی با هدف شناسایی قوت و ضعف دانشجویان( و آزمون پایا ای یا تکوینی )در فرایند تدریسمرحله، توانند به صورت آزمون ورودی )آگاهی از سطح آمادگی دانشجویان( بر اساس اهداف می ارزشیابی  •
 مقطع آموزشی با هدف قضاوت در مورد تسلط دانشجویان( برگزار گردد.


