
              برنامه جامع ارزیابی عملکرد سیستم آموزشی بر اساس استاندارد اعتباربخشی آموزشی              

        ای رعایت حقوق گیرندگان خدمت در فرآیندهای آموزشی جهت فراگیرانچک لیست ارزیابی دوره: 7فرم شماره 

.....تحصیلیسال ( ع ) مرکز آموزشی درمانی امیرالمومنین   

موضوعیت 

 ندارد

 در حد انتظار

 

پایینتر از حد 

 انتظار
 

 غیرقابل قبول

هاگویه   

 

حوزه تعهد به 

ایاصول حرفه  

1 77/0  0 

کند که مراقبت از بیماردر مراحل مختلف اطمینان حاصل می.1    

. پیگیری شده است  

وظیفه 

شناسی و 

 مسئولیت

 با آکاهی نسبت به محدودیت در ارزش هر یک از روشهای. 2    

تشخیصی و میزان موفقیت هر یک از روشهای درمانی، بهترین 

.کندمراقبت ممکن را برای بیمار فراهم می  

.شودبه موقع در بخش حاضر می. 3      

.دهدوظایف محوله را به درستی انجام می. 4      

.از سوی بیماران و همکاران قابل دسترسی است. 5      

.پوشش و ظاهر متناسب با محیط درمان و مراقبت دارد.6      

.کنددر صورت نیاز، به همکاران خود کمک می. 7      

-از وسایل و امکانات سیستم سلامت به درستی استفاده می. 8    

.کند  

.کندقوانین و مقررات بیمارستان را رعایت می. 9      

پایین تر و سایر فراگیران نسبت به آموزش دستیاران سال . 01    

.کنداهتمام می  

مستندات مربوط به بیمار یا مراقبتهای انجام شده برای .00    

را بطور دقیق ( مستندات بیمارستانی،درمانگاهی یا آموزشی)او

.ثبت می کند  

به بیمار یا در صورت لزوم خانواده وی اطلاعات لازم در مورد .02    

.کندفهم و با حوصله ارائه می بیماری را با زبان قابل  

در انجام مراقبتهای درمانی بیمار تحت نظر خود و یا انجام .03    

.کندهای پزشکی تسریع میمشاوره  

 مجموع    



.کندبا بیمار محترمانه برخورد می.0       

.کندحریم خصوصی بیماران را رعایت می.2       

.گذاردبه همکاران خود احترام می. 3     احترام به  

 دیگران

.کنداز جملات تحیرآمیز استفاده نمی.4       

  مجموع    

.دهدبه بیمار با حواس جمع گوش می.0       

.کندبا بیمار به عنوان یک انسان و نه یک شی رفتار می.2     شرافت و  

 درستکاری

.کنددر موقعیتهای دشوار خونسردی خود را حفظ می.3       

 


