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    عنوان درس:

شماره 

 جلسه

اهداف 

 جزئی
 1اهداف ويژه رفتاري

ارزيابی 

 2آغازين

  

روش 

 تدريس 

 

و  ابزار

 وسايل

 آموزشی

 شيوه ارزشيابی

 3تکوينی

 و 

 4پايانی

 

 درصد

1 

آشنايی با 

تعاريف و 

و مفاهيم 

ضرورت و 

جايگاه 

آموزش 

آموزش 

 بالينی

آموزش، تدريس و  کارآموزي را تعريف کرده 

 و با ذکر مثال توضيح دهد.

را تعريف کرده و اجزاي مهم تعريف  يادگيري

 را برجسته سازد.

آموزش به بيمار را توضيح داده و اهميت آن را 

 ذکر کند.

آموزش به بيمار را از لحاظ حقوق بيمار توضيح 

 دهد.
 

 

پرسش و 

 پاسخ

سخنرانی، 

بحث 

گروهی، 

پرسش و 

پاسخ، تيچ 

 بک

پرژوکتور، 

رايانه، وايت 

 بورد

-تکوينی

 پايانی
5% 

 
 حركتي -براساس سه حيطه اهداف آموزشي: شناختي، عاطفي، روان.  1
 های ورود به درس جدیدها و پيش آمادگي. دانسته 2
 گيرد.دانشجویان انجام ميهر نوع ارزشيابي كه در طول ترم از عملکرد .  3
 گيرد.. هر نوع ارزشيابي كه در پایان ترم از عملکرد دانشجویان انجام مي 4

 
 فرم طرح درس

      2تعداد واحد:                                                                                 روشهای آموزش بالینی نام درس: 

 عملي-نظری : واحد نوع

  پيش نياز: 

 كلاس ارشد مکان برگزاری:                                                          14-16سه شنبه  زمان برگزاری كلاس: 

 نفر 6 شجویان: تعداد دان

 علي جدیدی  مدرس و مسئول درس: 

   : تدریس دستيار

  :درس ارائه تاریخ

ساعت 2 :  جلسه كلاس زمانمدت   
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2 

آشنايی با 

نظريه 

هاي 

 يادگيري

 .نظريه رفتارگرايی را تعريف کرده و مثال بزند

 .نظريه شناخت گرايی را شرح دهد -

 .نظريه ساختارگرايی را توضيح دهد -

باندورا را بيان -نظريه يادگيري اجتماعی -

 .کند

نظريه انسان گرايی )مازلو و راجرز( را  -

 .تشريح کند

کاربرد هر نظريه در آموزش پرستاري را  -

 .تحليل کند

پرسش و 

 پاسخ

سخنرانی، 

بحث 

گروهی، 

پرسش و 

پاسخ، تيچ 

 بک

پرژوکتور، 

رايانه، وايت 

 بورد

-تکوينی

 پايانی
5% 

3 . 

آشنايی با 

ويژگی 

هاي 

فراگيران: 

نيازهاي 

يادگيري و 

سطح 

 تکاملی

 .نيازهاي يادگيري را تعريف کند -

شناسايی نيازهاي يادگيري روش هاي  -

 .)مصاحبه، مشاهده، پرسشنامه( را نام ببرد

 .مراحل رشد شناختی پياژه را شرح دهد -

سطوح تکاملی بزرگسالان )اريکسون( را  -

 .بيان کند

تفاوت هاي يادگيري در سنين مختلف را  -

 .مقايسه کند

يک طرح آموزشی متناسب با سطح تکاملی  -

 .کودک طراحی کند

 پرسش و

 پاسخ

سخنرانی، 

بحث 

گروهی، 

پرسش و 

پاسخ، تيچ 

 بک

پرژوکتور، 

رايانه، وايت 

 بورد

-تکوينی

 پايانی
5% 

4 . 

آشنايی با 

ويژگی 

هاي 

فراگيران: 

انگيزش، 

تبعيت، 

رفتارهاي 

بهداشتی 

 فراگيران

انگيزش درونی و بيرونی را تعريف و مقايسه  -

 .کند

 .نظريه انگيزشی مازلو را شرح دهد -

 regimen عوامل موثر بر تبعيت بيمار از -

 .درمانی را فهرست کند

راهکارهاي افزايش تبعيت بيمار را پيشنهاد  -

 .دهد

 Health Belief) مدل باور بهداشتی -

Model) را توضيح دهد. 

نقش استرس و اضطراب در يادگيري را  -

  .تحليل کند

پرسش و 

 پاسخ

سخنرانی، 

بحث 

گروهی، 

پرسش و 

پاسخ، تيچ 

 بک

پرژوکتور، 

رايانه، وايت 

 بورد

-تکوينی

 پايانی
5% 

5. 

 

آشنايی با 

ويژگی 

هاي 

فراگيران: 

سواد 

سلامت و 

نقش آن 

در آموزش 

 بزرگسالان

را تعريف  (Health Literacy) سواد سلامت -

 .کند

 .سطوح مختلف سواد سلامت را نام ببرد -

ابزارهاي سنجش سواد سلامت را معرفی  -

 .کند

بيمار را  outcomes تاثير سواد سلامت بر -

 .تحليل کند

راهکارهاي تطبيق آموزش با سطح سواد  -

 .سلامت بيمار را طراحی کند

اصول آموزش به بزرگسالان )آندراگوژي( را  -

 .شرح دهد

پرسش و 

 پاسخ

سخنرانی، 

بحث 

گروهی، 

پرسش و 

پاسخ، تيچ 

 بک

پرژوکتور، 

رايانه، وايت 

 بورد

-تکوينی

 پايانی
5% 
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6. 

آشنايی يا 

تکنيکها و 

استراتژي 

هاي 

آموزش و 

يادگيري، 

اهداف 

رفتاري، 

حيطه هاي 

 يادگيري

يک هدف رفتاري صحيح در حيطه شناختی  

 .بنويسد

يک هدف رفتاري صحيح در حيطه عاطفی  -

 .بنويسد

-يک هدف رفتاري صحيح در حيطه روانی -

 .رکتی بنويسدح

را  (Bloom) حيطه هاي سه گانه يادگيري -

 .تعريف کند

را  (Bloom) سطوح مختلف حيطه شناختی -

 .فهرست کند

استراتژي هاي آموزشی مبتنی بر اهداف را  -

  .انتخاب کند

پرسش و 

 پاسخ

سخنرانی، 

بحث 

گروهی، 

پرسش و 

پاسخ، تيچ 

 بک

پرژوکتور، 

رايانه، وايت 

 بورد

-تکوينی

 پايانی
5% 

7 . 

آشنايی با 

روشهاي 

آموزش: 

روشهاي 

سنتی و 

غيرسنتی، 

انتخاب 

روش 

 آموزش

سه روش سنتی آموزش )سخنرانی، پرسش  -

 .و پاسخ، نمايش( را شرح دهد

سه روش غيرسنتی )يادگيري مبتنی بر  -

مشکل، يادگيري مشارکتی، شبيه سازي( را 

 .توضيح دهد

مزايا و معايب دو روش سنتی و غيرسنتی را  -

 .مقايسه کند

ب روش آموزش فاکتورهاي موثر در انتخا -

)ويژگی هاي فراگير، موضوع، منابع( را تحليل 

 .کند

يک روش آموزشی براي يک موضوع بالينی  -

 .خاص انتخاب و توجيه کند

يک طرح درس کوتاه با روش غيرسنتی  -

 .طراحی کند

پرسش و 

 پاسخ

سخنرانی، 

بحث 

گروهی، 

پرسش و 

پاسخ، تيچ 

 بک

پرژوکتور، 

رايانه، وايت 

 بورد

-تکوينی

 نیپايا
5% 

8 . 

آشنايی با 

روشهاي 

ارزشيابی 

روش 

آموزش، 

افزايش 

اثربخشی 

روش هاي 

 آموزشی

 تفاوت ارزشيابی فرآيند و ارزشيابی -

outcome آموزش را بيان کند. 

دو روش براي ارزشيابی اثربخشی يک  -

 .جلسه آموزشی پيشنهاد دهد

 .مدل کرک پاتريک را شرح دهد -

اثربخشی روش راهکارهاي افزايش  -

 .سخنرانی را فهرست کند

راهکارهاي افزايش اثربخشی روش هاي  -

 .فعال را فهرست کند

يک چک ليست براي مشاهده و ارزشيابی  -

 .يک جلسه آموزشی طراحی کند

پرسش و 

 پاسخ

سخنرانی، 

بحث 

گروهی، 

پرسش و 

پاسخ، تيچ 

 بک

پرژوکتور، 

رايانه، وايت 

 بورد

-تکوينی

 پايانی
5% 
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  10و 9

آشنايی با 

مواد 

آموزشی: 

انواع سه 

گانه مواد 

آموزشی، 

روشهاي 

انتخاب 

مواد 

آموزشی 

 مناسب

شنيداري و -مواد آموزشی چاپی، ديداري -

 .ديجيتال را تعريف و مثال بزند

مزايا و محدوديت هاي هر نوع ماده آموزشی  -

 .را تحليل کند

اصول طراحی يک بروشور آموزشی را  -

 .رعايت کند

يک اسلايد پاورپوينت آموزشی بر اساس  -

 .اصول طراحی کند

 (Storyboard) يک کليپ آموزشی کوتاه -

 .طراحی کند

فاکتورهاي انتخاب ماده آموزشی مناسب  -

)هزينه، دسترسی، سواد فراگير( را فهرست 

 .کند

يک ماده آموزشی براي يک موضوع و گروه  -

 .هدف خاص انتخاب و توجيه کند

پرسش و 

 پاسخ

سخنرانی، 

بحث 

گروهی، 

پرسش و 

پاسخ، تيچ 

 بک

پرژوکتور، 

رايانه، وايت 

 بورد

-تکوينی

 پايانی
5% 

11. 

آشنايی با 

تکنولوژي 

در آموزش 

 سلامت

-E) کاربردهاي تکنولوژي در آموزش سلامت -

learning, m-health) را نام ببرد. 

مزايا و چالش هاي استفاده از تکنولوژي در  -

 .بيمار را تحليل کندآموزش 

معيارهاي ارزيابی يک وبسايت يا اپليکيشن  -

 .سلامت را فهرست کند

يک نرم افزار يا پلتفرم آموزشی مرتبط با  -

 .پرستاري را معرفی کند

اصول طراحی يک ارائه آموزشی الکترونيکی  -

 .را رعايت کند (Padlet مثلاً در) ساده

پرسش و 

 پاسخ

سخنرانی، 

بحث 

گروهی، 

پرسش و 

پاسخ، تيچ 

 بک

پرژوکتور، 

رايانه، وايت 

 بورد

-تکوينی

 پايانی
5% 

12. 

آشنايی با 

ارزشيابی 

در آموزش 

 سلامت

 و ارزشيابی (Assessment) تفاوت ارزيابی -

(Evaluation) را بيان کند. 

انواع ارزشيابی )تکوينی، پايانی، تشخيصی(  -

 .را تعريف کند

ارزشيابی )پرسشنامه، چک ابزارهاي مختلف  -

 .ليست، مشاهده، آزمون( را مقايسه کند

يک سوال چهارگزينه اي استاندارد بر  -

 .اساس جدول مشخصات طراحی کند

 .يک سوال تشريحی استاندارد طراحی کند -

اصول ارائه بازخورد موثر به فراگيران را  -

 .شرح دهد

پرسش و 

 پاسخ

سخنرانی، 

بحث 

گروهی، 

پرسش و 

پاسخ، تيچ 

 بک

پرژوکتور، 

رايانه، وايت 

 بورد

-تکوينی

 پايانی
5% 
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13. 

آشنايی با 

مدل هاي 

ارزشيابی، 

طراحی 

ارزشيابی، 

تفسير و 

گزارش 

 نتايج

)زمينه، درونداد، فرآيند، برونداد(  CIPP مدل -

 .را شرح دهد

مدل کرک پاتريک را براي ارزشيابی يک  -

 .دوره آموزشی به کار گيرد

احی يک برنامه ارزشيابی براي مراحل طر -

 .يک دوره آموزشی کوتاه را برنامه ريزي کند

روش هاي ساده براي تجزيه و تحليل داده  -

 .هاي کيفی و کمی ارزشيابی را نام ببرد

اصول تهيه يک گزارش ارزشيابی مختصر را  -

 .رعايت کند

نتايج يک سناريوي ارزشيابی فرضی را  -

  .تفسير کند

پرسش و 

 پاسخ

سخنرانی، 

بحث 

گروهی، 

پرسش و 

پاسخ، تيچ 

 بک

پرژوکتور، 

رايانه، وايت 

 بورد

-تکوينی

 پايانی
5% 
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