
  (ع) مركز آموزشي درماني اميرالمومنين  ١٤٠٠اولويتهاي پژوهشي سال  

از پرسنل و اعضا ارائه    اولويتهاي پژوهشي به تفكيك قسمتهاي مختلف بيمارستان با توجه به نظرات جمعآوري شده

  مي گردد

 مديريت اطلاعات سلامت
 

بررسي هزينه اثر بخشي خدمات ارائه شده به تفكيك در بخش اورژانس حاد مركز بر اساس  
 تشخيص نهايي بيماران

) در مركز به تفكيك بخش و  Re Admissionبررسي و تحليل عوامل موثر بر پذيرش مجدد بيماران ( 
  تشخيص

راديولوژي و آزمايشگاهي در بخش هاي مختلف مركز بر اساس  بررسي هزينه اثر بخشي خدمات 
 پروتكل هاي درماني تشخيصي

 واحد ايمني
RCA، اهميت گزارش  در آموزش فراگيران    

 اهميت  اطلاع رساني آن در زمينه كاهش موارد ناخواسته حيات و خطاها 
 كنترل عفونت

پيگيري موارد نيدل استيك اطلاع از تشگيل پرونده بهداشتي و تيتر  آنتي بادي   
 رعايت بهداشت دست جهت جلوگيري از بروز عفونت هاي بيمارستانتي

 دفتر بهبود كيفيت 
 عوارض واكسيناسيون در كادر درمان

عوارض واكسيناسيون در بيماران (سالمندان ،بيماران با مشكلات زمينه اي ، بيماران جوان و بدون بيماري  -
 زمينه اي ...)

عموميامور   
 راهكارهاي ارتقاء فرهنگ سازماني (مدل هاي تعالي سازماني)

 تدوين، اصلاح و بهبود فرآيندهاي اداري
 راهكارهاي بهبود روند ارزشيابي كاركنان 

 راهكارهاي توسعه و توانمندسازي منابع انساني
ي نيروي انسانيراهكارهاي ايجاد، حفظ و ارتقاء نظام انگيزشي كاركنان (راهكارهاي افزايش بهره ور  

 راهكارهاي كاهش هزينه خدمات اداري
 راهكارهاي ارتقاء سيستم هاي اطلاع رساني مديريت و منابع انساني
 راهكارهاي ارتقاء مديريت اطلاعات، فناوري و اتوماسيون اداري

 راهكارهاي كاهش جرائم و تخلفات اداري 
 راهكارهاي تكريم ارباب رجوع



 انگيزش پرسنلي 
ندسازي نيروي انسانيآموزش وتوانم  

 رفاه ورضايت كاركنان
ليارتقاء شغ  

 دفتر پرستاري 
پيشگيري از مشكلات كرونا بر سلامت روان بخصوص پرسنل وخانواده هاي آنان -١  
عدم تعهد ووجدان كاري در پرسنل در تمامي سطوح (بي علاقه بودن به شغل ) -٢  

- ٤بيمار وخانواده هاي آنان .(تكريم گيرنده خدمت )عدم پاسخگويي كادر درمان در كليه سطوح به -٣
داشتن بينش در خصوص شستن دست در تمامي سطوح كادر در مان جهت پيشگيري از عفونت ن  

افزايش مشكلات عضلاني در پرستاران -  

عفونتهاي مقاوم بيمارستاني در بخشهاي ويژه -  

وق يروهاي ف نقل وانتقال بين بيمارستاني پرستاران وعدم توجه به آموزش ن-  
 واحد تغذيه 

HBV نيپروتئ تي با الو نيپر پروتئ مي رژ ريتاث ييكرونا مارانيدر روند بهبود ب   

از  يريشگيجهت پ يمني ا ستميدر ارتقاء س جاتي مصرف سبز تي ها با الو دانياكس  يآنت يحاو مي رژ ريتاث
يي كرونا مارانيدر ب يماريب شرفتيپ  

 بهداشت محيط
 
 

  ي مارستانيب يگندزدا يمحلول ها  ياثربخش  يابي ارز
  ي مارستانيدر پساب فاضلاب ب نيفلزات سنگ  يابي ارز

  يمارستانيها در پساب فاضلاب ب  كيوتيب يانت سكي ر  يابي ارز
 مارستانيب طيبهداشت مح ياستاندارد ها  تي رعا يابي زار

 
 

 بهداشت حرفه اي 

سلامت ياجتماع يبر فاكتورها دياز نوبت كار در پرستاران با تاك ياختلالات ناش يبررس  
يدرمان يدر بخش ها يو حفاظت يمني ا ياستاندارها تي رعا يبررس  

 

 


