
 کشوري  و دانشگاهی نمونه استاد انتخاب فرایند 
 تشویقی  هاي پایه دستورالعمل 2-4شیوه نامه بند  

 هدف.1

  و در سطح کشور هادانشگاه در نمونه علمی هیأت اعضاي  انتخاب و شناسایی براي  شواهد بر مبتنی و عادلانه شفاف، سازوکاري  ایجاد

 شمول دامنه .2

 .است کشور پزشکی علوم هاي دانشکده و هادانشگاه تمامی در علمی هیأت اعضاي  کلیه شامل دستورالعمل این

 افراد حائز شرایط براي ورود به فرایند انتخاب استاد نمونه : 

 باشد)  80(هم نمره فراگیران و هم نمره مسئولین هردو بالاي  80نمره ارزشیابی استاد بالاتر از  •
 اخلاق در پژوهش و هیأت تخلفات اساتیدنداشتن سابقه احراز شده در کمیته  •
 عضو هیأت علمی دانشگاه (اعم از پیمانی، رسمی، تعهدات ) •
 سال سابقه به عنوان عضو هیأت علمی 5داراي حداقل  •

 
شاخصهاي جدول، دوره پنج ساله قبل از کاندید ملاك محاسبه امتیاز فعالیتها و سایر موارد چه در معیارهاي ورود و چه در    :1تبصره

 شدن و در دوره هیات علمی خواهد بود.  

 تعاریف .3

 در را امتیاز  بالاترین عینی،  ارزیابی و مصوب هاي شاخص  اساس بر دانشگاه، سطح در که علمی هیأت از عضوي  :دانشگاهی نمونه  استاد

 .است کرده کسب همکاران با مقایسه

 و انتخاب بهداشت وزارت سطح در ها،دانشگاه از شدهمعرفی  نمونه استادان بین از  که علمی هیأت از  عضوي  :کشوري  نمونه استاد
 .شودمی  معرفی

 استاد نمونه   انتخاب مراحل .4

 دانشگاه  سطح در نمونه استاد انتخاب :اول مرحله

عنوان استاد  براي انتخاب به  .شودمی  انتخاب دانشگاهی نمونه استاد عنوان به با بالاترین امتیازنفر یک  علمی، هیأت عضو 100 هر از
 .درصد از امتیاز کل ضروري است 75 نمونه، کسب حداقل

در بازه زمانی که «تعداد هیأت علمی ضربدر تعداد سال» به نفر عضو هیأت علمی دارند، باید  100تبصره: دانشگاههایی که کمتر از  
عضو هیأت علمی دارد، هر دو سال یک  50که  مثال دانشگاه/دانشکده اي یک نفر استاد نمونه معرفی کنند. به عنوان صد نفر برسد، 

    سال یک نفر را به عنوان استاد نمونه معرفی نماید. 3عضو هیأت علمی دارد هر  33شگاه/ دانشکده اي که نفر را معرفی کند و دان

 دو کمیته در سطح دانشکده و در سطح دانشگاه تشکیل می شود.  در سطح دانشگاه به منظور انتخاب استاد نمونه 



 کمیته دانشکده اي انتخاب استاد نمونه: 

 (رئیس کمیته) دانشکدهمعاون آموزشی  •

 مسئول دفتر توسعه دانشکده (دبیر کمیته)  •

 معاون دانشجویی فرهنگی دانشکده •

 دبیر کمیته دانشجویی دانشکده •

 دونفر عضو هیأت علمی به انتخاب رئیس دانشکده  •

ذیربط مسئول کمیته خواهد  تبصره: براي دانشکده هایی مانند دانشکده پزشکی که بیش از یک معاون آموزشی دارند، معاون آموزشی  
بود. به عنوان مثال براي انتخاب استاد نمونه از بین اساتید بالینی، معاون پزشکی عمومی یا معاون تخصصی دانشکده یا هر دو در  

   کمیته حضور خواهند داشت.

  :شودمی تشکیل زیر ترکیب با انتخاب استاد نمونه دانشگاهی کمیته

 کمیته)(رئیس  معاون آموزشی دانشگاه •

 دانشگاه (دبیر کمیته)  EDCمدیر  •

 مدیر امور هیأت علمی •

 دبیر هیأت ممیزه دانشگاه  •

 معاون دانشجویی فرهنگی یا نماینده تام الاختیار وي  •

 دو عضو هیأت علمی به عنوان نمایندگان رئیس دانشگاه  •

 یا دبیر شوراي صنفی دانشجویان  EDCدبیر کمیته دانشجویی  •

 (به پیوست)  ارزیابی هايشاخص

 اجرایی فرایند

 اعلام فراخوان دانشگاهی انتخاب استاد نمونه و اعلام جدول زمان بندي براي انتخاب توسط دانشکده ها و توسط دانشگاه  .１

 نشکده اي ثبت نام اساتید داوطلب و ارائه مستندات لازم بر اساس شاخصهاي پیوست به کمیته دا .２

 ارزیابی توسط کمیته دانشکده اي بر اساس برنامه زمان بندي اعلام شده از سوي کمیته دانشگاهی   .３

 نفر یک نفر)   100ز هر امتیاز (ا 100انتخاب اساتید نمونه دانشکده اي با بالاترین امتیاز از  .４

 ارسال اسامی استادان نمونه دانشکده ها به کمیته دانشگاهی .５

کمیته دانشگاهی بر اساس برنامه زمان بندي و انتخاب نهایی اساتید نمونه بر اساس مستندات ارسالی و از تشکیل جلسه  .６
 نفر ، یک نفر 100هر 

 معرفی اساتید انتخاب شده به کمیته اعطاي پایه هاي تشویقی .７

جهت انتخاب استاد  ، ، مستندات و رزومه استادهمراه با امتیازات داده شده معرفی اساتید انتخاب شده به کمیته کشوري  .８
 نمونه کشوري 



تا جاي ممکن  : با توجه به اینکه تفاوتهایی در دستیابی به شاخصها بین اساتید بالینی و پایه می تواند وجود داشته باشد،    1تبصره 
 اساتید پایه با هم و اساتید بالینی با هم مقایسه می شوند.

سال فاصله با دور بعدي انتخاب به   5: عضو هیأت علمی که به عنوان استاد نمونه دانشگاهی انتخاب می شود، حداقل  2تبصره  
 عنوان استاد نمونه باید باشد. 

: اگر دو عضو هیأت علمی امتیاز یکسان کسب کردند، انتخاب به عهده کمیته دانشگاهی است که از بین دو نفر یک نفر  3تبصره  
  انتخاب کند. را

 کشوري نمونه استاد انتخاب :دوم مرحله

 تشکیل کمیته کشوري انتخاب استاد نمونه با ترکیب زیر: 

 رئیس امور هیأت علمی  •

 (دبیر کمیته)وزارت EDCرئیس  •

 یک نفر به عنوان نماینده معاون آموزشی وزیر •

 وزیر دو نفر از معاونین آموزشی دانشگاه ها به انتخاب معاون آموزشی  •

 نماینده معاونت دانشجویی فرهنگی وزارت  •

 نماینده معاونت پژوهشی وزارت  •

 نماینده دبیرخانه مرتبط (در صورت نیاز به عنوان مدعو و بدون حق رأي)  •

 فرایند انتخاب نمونه استاد نمونه کشوري:

رزومه اساتید را به کمیته کشوري انتخاب هر دانشگاه اسامی اساتید نمونه دانشگاهی به همراه مستندات و فرم امتیازدهی و   •
   )نفر یک نفر 100استاد نمونه ارسال می کند.  (از هر 

نفر را به عنوان استاد    10با بررسی مستندات، رزومه افراد و امتیازات داده شده، از بین افراد معرفی شده    کشوري کمیته   •
 نمونه کشوري در هر سال انتخاب می کنند.  

 یکسان کسب کنند، هر دو نفر به عنوان استاد نمونه کشوري انتخاب می شوند.    اگر دو نفر امتیاز •

پایه هاي تشویقی هر دانشگاه معرفی  • به کمیته اعطاي               اساتید نمونه کشوري ضمن تقدیر در جشنواره مطهري کشوري، 
 می شوند.  
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