
خد د171578/1401شمار
مدرک یجاد ١٠/١٠/١٤٠١تاری
صادر ثب 1401/2ص42006شمار/
صادر ثب 12/10/1401تاری
پیوس

: بمدیرنشگاد تابع احدو یك محتر
:موضوخپردسرباز خدم كسور

یك سل 

شمار نام پیرو اب27/9/1401مور39756حترما سنو حتسا نحو عمدستور بلغ موضو
ماد »« بند ب توج با و جتماي تامی صندو مشتر كاركنا بازنشستگا بر بو3نام شیو

ردید ذكر ك )و نام پیوس( )رساي ماد تعری ب توج با « : س105خدما مدیری انو )
شد نجا سرباز خدم زما مد ، كشورصور ر بوددر بازنشستگي بو اب خدم سنو جزء

كاركنا بایسو مربوطمي كسور وریز ب نسب ، بازنشستگي شریط ب رسید ز ب تا خدم بتد ز
نسب رمایید دستور س مقتضي ؛ » نمایند. دیمشمو ویژ ب كاركنا یك ب رساني طل ب

ومستند د و سر در خود وظیف نظا خدم یا كسور خپرد جه ، جتماي تامی صندو
بازنشستگي بلغ مذكور یا وریز د صور در نمایند. خدم مح وحد كارزیني تحوی ر كسور وریز

 ناشي تبعا و آصادر .ز باشد مي كارمند شخ هد ب

 

ب ملطايفدكتر ا
ريز برنام و مناب مديري توسع معاون سرپرس

نشگاد
: رونوش

-نشگاد بازنشستگ مقرر-وحد بربر د جه


