1- با اصلاح ماده 107 آیین نامه اداری و استخدامی کارکنان غیر هیات علمی  دانشگاهها  و دانشکده های علوم پزشکی کشور  به شرح ذیل موافقت گردید: 
" ماده ۱۰۷: دستورالعمل نحوه انتقال و مأموریت کارمندان به سایر موسسه ها و دستگاه های اجرایی و بالعکس توسط هیات رئیسه  موسسه تصویب می گردد ."
2- به منظور ساماندهی خرید تعهدات آموزش رایگان مشمولین مواد 7 و 8  قانون تامین وسایل و امکانات تحصیل اطفال و جوانان ایرانی و اصلاحیه های بعدی آن ( شامل پذیرفته شدگان سهمیه مناطق 1، 2 و 3 کنکور سراسری) موارد ذیل به تصویب رسید . این مصوبه شامل سایر سهمیه ها از جمله قانون برقراری عدالت آموزشی و سایر مقاطع از جمله مقاطع کارشناسی ارشد و دکترای تخصصی(PhD ) و دستیاران تخصصی و فوق تخصصی نمیگردد.
الف- مبالغ هزینه خرید تعهدات آموزش رایگان برای دانش آموختگان از شروع سال تحصیلی 1374-1373 تا سال تحصیلی 1390-1389 ، که براساس قوانین و ضوابط امکان خرید این تعهدات را دارند، بر اساس معادل سازی مرکز ملی آمار، مطابق جدول ذیل تعیین و محاسبه می‌گردد.
	هزینه خرید تعهدات (سالیانه) مربوط به آموزش رایگان (ریال) برای افرادی که از نظر قانونی امکان خرید دارند

	ردیف
	مقطع تحصیلی
	دانش‌آموختگان شروع از سال تحصیلی 1374-1373
تا پایان سال تحصیلی 1390-1389

	1
	کاردانی
	35.000.000     ریال

	2
	کارشناسی
	42.000.000     ریال

	3
	پزشکی
	117.000.000     ریال

	4
	دندانپزشکی
	94.000.000     ریال 

	5
	داروسازی
	84.000.000     ریال


ب- مبالغ هزینه خرید تعهدات آموزش رایگان برای دانش آموختگان از شروع سال تحصیلی 1391-1390 تا پایان سال تحصیلی 1402-1401 ، که براساس قوانین و ضوابط، امکان خرید این تعهدات را دارند، بر اساس میانگین شهریه سالیانه دانشجویان شهریه پرداز، مطابق جدول ذیل تعیین و محاسبه می‌گردد.
	هزینه خرید تعهدات (سالیانه) مربوط به آموزش رایگان (ریال) برای افرادی که از نظر قانونی امکان خرید دارند

	ردیف
	مقطع تحصیلی
	دانش‌آموختگان از شروع سال تحصیلی 1391-1390 
تا پایان سال تحصیلی 1402-1401

	1
	کاردانی
	140.000.000      ریال

	2
	کارشناسی
	150.000.000      ریال

	3
	پزشکی
	300.000.000      ریال 

	4
	دندانپزشکی
	340.000.000      ریال  

	5
	داروسازی
	280.000.000      ریال 


ج- مبالغ هزینه خرید تعهدات آموزش رایگان برای دانش آموختگانی که بر اساس قوانین و ضوابط، امکان خرید این تعهدات را دارند از سال تحصیلی (1403-1402) به بعد، مطابق با نرخ واقعی و قیمت تمام شده آموزش یعنی سرانه اختصاص یافته برای تربیت دانشجوی مورد نیاز کشور، که از سوی سازمان برنامه و بودجه کشور تعیین و محاسبه می گردد ، توسط معاونت آموزشی وزارت متبوع هر ساله اعلام خواهد شد.
8- با توجه به اینکه مبالغ خرید هزینه تعهدات آموزش رایگان  معادل هزینه‌های ناشی از انصراف و یا اخراج دانشجویان می‌باشد، مبالغ موضوع بند ب و ج ، ملاک عمل جهت دریافت هزینه‌های ناشی از انصراف و یا اخراج دانشجویان خواهد بود.
3- به منظور نظام مند کردن روش های حمایتی از پژوهشگران ، با "دستورالعمل حمایت از فعالیت های پژوهشگران و فناوران  دانشگاه های علوم پزشکی کشور موافقت گردید. کلیه مصوبات سنوات گذشته مغایر با این دستورالعمل لغو می گردد. ضمناً محل تامین بار مالی این دستورالعمل کمافی السابق از محل تبصره 4 ماده 14 آئین نامه مالی و معاملاتی دانشگاه/ دانشکده خواهد بود.
4- با افزودن متن ذیل به انتهای ماده 90 آیین نامه مالی و معاملاتی دانشگاهها/ دانشکده ها موافقت گردید.
" هیات امناء در صورتی که مورد را خلاف تشخیص داد مراتب را به دیوان محاسبات کشور اعلام خواهد داشت."
5- با افزودن متن ذیل به انتهای جزء (ح) ماده 15 آئین نامه اداری استخدامی اعضای هیات علمی موافقت گردید.
« ضمناً در خصوص این گروه از متقاضیان ( به استثنای رشته های پزشکی ، دندانپزشکی و داروسازی ) نداشتن بیش از 15 سال سنوات خدمت قابل قبول برای سازمان بازنشستگی ضرورت دارد»
6- به منظور اصلاح تبصره 6 ماده 34 آیین نامه اداری استخدامی کارکنان غیر هیات علمی، عبارت " با مدرک تحصیلی دیپلم و فوق دیپلم" از متن تبصره حذف می گردد. 
7- با اصلاح تبصره 2 بند ز ماده 15 آئین نامه اداری استخدامی اعضای هیات علمی، مبنی برافزودن  عبارت "، دانش آموختگان رشته هایی که به صورت مجازی و یا غیر حضوری و الکترونیکی موفق به اخذ مدرک گردیده اند" بعد از عبارت "متخصصین دارای گواهینامه تخصصی ( پره بورد) "موافقت گردید.  
8- مقرر گردید هزینه ایجاد شده از محل طرح دارویار ( مطالبه از سازمان های بیمه) در صورتحساب بیماران بصورت جداگانه محاسبه و به سازمان های بیمه گر ارسال شود. 
9- با اصلاح ماده 92 آئین نامه اداری و استخدامی اعضای غیر هیات علمی  مبنی بر افزودن عبارت " حداکثر به مدت شش ماه " پس از عبارت " بعنوان سرپرست"موافقت گردید. 
10- در اجرای بند (3) ماده (54) آیین نامه اداری و استخدامی کارکنان غیرهیات علمی و به منظور نظامند کردن پرداخت سختی شرایط محیط کار " دستورالعمل تشخیص محیط های غیرمتعارف و نحوه تعیین فوق العاده سختی شرایط محیط کار کارکنان غیرهیات علمی"، به تصویب رسید.
11- با پرداخت کمک هزینه تحصیلی دانشجویان مقاطع و رشته های مختلف علوم پزشکی از ابتدای سال 1402 به شرح جدول ذیل از محل درآمدهای اختصاصی و با درج در بودجه تفصیلی دانشگاه موافقت گردید.
-این کمک هزینه به دانشجویان انتقالی داخل کشور نیز تعلق می گیرد.(به دانشجویان انتقالی از خارج کشور تعلق نمیگیرد).
-کلیه دانشجویان که ماموربه تحصیل هستند و حقوق دربافت می کنند مشمول دریافت این کمک هزینه نمیگردند.این گروه از دانشجویان در صورت خروج از ماموریت تحصیلی مشمول دریافت کمک هزینه می گردند.حق السعی دستیاران تخصصی و فوق تخصصی از این قاعده مستثنی هستند.
-کمک هزینه مذکور به دستیاران (پزشکی،دندانپزشکی و دارو سازی و کارورزان (پزشکی و دندانپزشکی)شهریه پرداز نیز تعلق می گیرد و دانشگاه می تواند مبلغ کمک هزینه را به این گروه دانشجویان مستقیماپرداخت یا ازشهریه ایشان کسر نماید.
-ماهیانه 10 درصد از میزان کمک هزینه جدول ذیل،تحت عنوان حق ارشدیت،به دستیاران تخصصی رشته های بالینی که از طرف دانشکده پزشکی بعنوان ارشد گروه ((chief Resident))  معرفی میگردند،در مدت تصدی این مسئولیت پرداخت گردد.(برای هر گروه یک دستیار ارشد)
- در راستای اهداف قانون جوانی جمعیت کمک هزینه دانشجویان متاهل به ازاء هر فرزند ده درصد افزایش می یابد.
	1
	دانشجویان فوق تخصی پزشکی مجرد
	100میلیون ریال

	2
	دانشجویان فوق تخصصی پزشکی متاهل
	130 میلیون ریال

	3
	دانشجویان دستیار پزشکی مجرد
	80 میلیون ریال

	4
	دانشجویان دستیار پزشکی متاهل
	110 میلیون ریال

	5
	دانشجویان دستیاری دندانپزشکی مجرد (رشته جراحی  فک و صورت)
	80 میلیون ریال

	6
	دانشجویان دستیاری دندانپزشکی متاهل (رشته جراحی  فک و صورت)
	110 میلیون ریال 

	7
	دانشجویان دستیاری دندانپزشکی و داروسازی بالینی مجرد
	60 میلیون ریال

	8
	دانشجویان دستیاری دندانپزشکی و داروسازی بالینی متاهل
	85 میلیون ریال

	9
	دانشجویان ph.D درکلیه رشته ها مجرد
	50 میلیون ریال

	10
	دانشجویان ph.D درکلیه رشته ها متاهل
	60 میلیون ریال

	11
	دانشجویان کارورزی دندانپزشکی مجرد 
	20 میلیون ریال

	12
	دانشجویان کارورزی دندانپزشکی متاهل 
	25 میلیون ریال

	13
	دانشجویان کارورزی پزشکی مجرد 
	25 میلیون ریال

	14
	دانشجویان کارورزی پزشکی متاهل
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