
 تسوِ تعالی

 دانشگاه علوم پسشکی و خدمات بهداشتی درمانی

 داًطکذُ پزستاری ٍ هاهایی
  ارسضیاتی اخلاق حزفِ ای داًطجَیاى در هحیظ تالیٌی

 دیالیشتخص 
 ًام دٍرُ کارآهَسی:                          ًام هزکش آهَسضی:                     خاًَادگی داًطجَ:              ًام ٍ ًام 

 

 :شود.موزشی به اطلاع دانشجو رسانده میبرنامه آمفاد این فرم در هفته اول  توجه 
 را از حضور در محیط آموزشی محروم سازد. دانشجوموارد هفتگانه مشخص شده)*( در صورت عدم رعایتتواند می استاد 

  شد.باشرط قبولی در دوره آموزشی می 41کسب نمره حداقل 
 

 تاریخ ٍ اهضاء:                                                                               ًام ٍ ًام خاًَادگی استاد:                              

 

 

 توضیحات

 

  معیار 0 1

 رعایت همزرات در پَضص حزفِ ای:   

 خاًن ّا: همٌعِ هٌاسة  )پَضاًذى کاهل هَّا(

 آلایاى: پیزایص سادُ هَّا ، خَدداری استفادُ اس هذل ّای ًاهتعارف 

1* 

 *2 لثاس فزم هػَب ) رعایت اًذاسُ، جٌس ٍ رًگ رٍپَش ٍ ضلَار(پَضیذى    

 3 ًػة اتیکت ضٌاسایی در هعزؼ دیذ   

 *4 )کفص تذٍى غذا ٍ جلَتستِ( پَضیذى کفص ٍ جَراب هٌاسة   

 *5 ٍ تذٍى رًگ( کَتاُ تَدى ًاخي)  ًذاضتي آرایص ٍ سیَرآلات   

 6 خَدداری اس استفادُ لثاس فزم تخص ّای خاظ در تیزٍى اس هحیظ تخص    

 7 خَدداری اس پَضیذى لثاس فزم در خارج اس تیوارستاى   

 8 رعایت تْذاضت فزدی ٍ تویشی لثاس   

 *9 درهاًیحضَر تِ هَلع در هحیظ آهَسضی    

 10 احتزام تِ استاد ، سایزداًطجَیاى ٍ تین تْذاضت ٍ درهاى   

 11 احتزام تِ تیوار ٍ ّوزاّاى   

 *12 خَدداری اس استفادُ اس تلفي ّوزاُ در هحیظ آهَسضی درهاًی   

 13 اًتمادپذیزی ٍ ًمذ فعالاًِ الذاهات )تزاساس هثاًی علوی ٍ اخلالی(   

 14 ارتثاط هَثز تا هزالثت گیزًذگاى)گَش دادى ٍ پاسخگَیی تِ سَالات(   

 15 ٍ  تجْیشات ٍسایلهَاد، غزفِ جَیی ٍ استفادُ تْیٌِ اس     

 16 )تخص، اتاق ّای کٌفزاًس ٍ استزاحت( آهَسضی درهاًی تْذاضت ٍ ًظافت هحیظ حفظ   

حزین حفظ ٍ  رعایت هَاسیي ضزعی در رفتار ٍ گفتار) خَدداری اس غذای تلٌذ ٍ الفاظ ًاهٌاسة   

 ضزعی در ارتثاط تا جٌس هخالف ...(

17* 

 18 حفظ حزین خػَغی تیواراى )پَضاًذى تذى تیوار در اًجام هعایٌِ ٍ الذاهات درهاًی(   

 19 رعایت هَاسیي ضزعی ٍ اخلالی در اًجام الذاهات درهاًی هزالثتی   

 20 هذدجَیاىاحتزام تِ اعتمادات دیٌی ٍ فزٌّگی    

  ًوزُ کل : 20اس 



 ردیف
تِ عَر کاهل  هعیار ارسضیاتی اختػاغی

 اًجام هی دّذ

تِ عَر ًالع 

 اًجام هی دّذ

 اًجام

 ًوی دّذ

 ًوزُ

  0 1 2 لَاًیي هَجَد در تخص رعایت هی کٌذ. 1

  0 1 2 آضٌا تَدُ ٍ در غَرت ًیاس آًْا را استفادُ هی کٌذ.تا تجْیشات تخص  2

  0 5/1 3 ضزح حال تیوار تز اساس اغَل علوی گزفتِ ٍ ثثت هی کٌذ. 3

4 
احتیاعات کلی، اغَل ایوٌی ٍ تْذاضت هحیظ را در ًظز گزفتِ ٍ در اجزای رٍش ّا اس 

 ٍسایل حفاظت فزدی استفادُ هی کٌذ.

2 1 
0 

 

  0 1 2 تِ عَر غحیح تْیِ ًوایذ. لثل ، حیي ٍ اًتْای دیالیش آسهایص تیواراى راًوًَِ ّای  5

  0 1 2 ًتایج عثیعی آسهایطات تیواراى را تفسیز هی کٌذ. 6

  0 1 2 هحلَل ّای ّوَدیالیش ٍ هَرد استفادُ آى ّا را هی داًذ. 7

  0 1 2 تا هذدجَ ٍ خاًَادُ ٍی ارتثاط هٌاسة تزلزار هی کٌذ. 8

  0 1 2 ست ًوَدى دستگاُ را تِ ضیَُ غحیح اًجام هی دّذ. 9

  0 1 2 پزاین کزدى دستگاُ را تِ دٍ ضیَُ خطک ٍ هزعَب اًجام هی دّذ. 10

  0 5/1 3 در ٍغل ٍ جذا کزدى تیوار تِ دستگاُ ّوَدیالیش ّوکاری هٌاسثی دارد. 11

  0 1 2 تیوار اًجام هی دّذ.تٌظیوات غحیح دستگاُ ّوَدیالیش را تا تَجِ تِ ضزایظ  12

13 
اًجام هی عثك فزآیٌذ پزستاری هزالثت ّای پزستاری لثل، حیي ٍ تعذ اس ّوَدیالیش را 

 دّذ.

2 1 
0 

 

  0 1 2 در غَرت تزٍس عَارؼ حیي دیالیش الذاهات هٌاسة را اًجام هی دّذ. 14

  0 1 2 .ضٌاسذراّْای دستزسی عزٍلی را هی  15

     دستگاُ ّوَدیالیش را تا تَجِ تِ ضزایظ تیوار اًجام هی دّذ.تٌظیوات غحیح  16

  0 1 2 ّپاریي حیي دیالیش را تز حسة ضزایظ تیوار ٍ تِ عَر غحیح تٌظین هی ًوایذ. 17

  0 1 2 غافی هٌاسة جْت دیالیش تیوار اًتخاب هی کٌذ. 18

  0 1 2 داًذ.کار تا دستگاُ اسوش هعکَس را هی اغَل 19

20 
اساس اغَل علوی، سهاى هٌاسة ٍ لایي غحیح اس عزیك ست دیالیش تزای هذدجَ تز 

 دّذ )ًٍَفز، اپزکس، پک سل ٍ...(.هیّای خًَی را اًجام دارٍ درهاًی ٍ تشریك فزاٍردُ

2 1 
0 

 

  ٍ  URRٍ کفایت دیالیش )تِ دٍ رٍش  GFR لادر تِ هحاسثِ  21

 
  0 1 2 اضذ.هی ( 

22 
ّوَدیالیش آهَسش ّای لاسم  خاًَادُ ٍی در خػَظ عَارؼ ًارسایی کلیِ ٍتِ تیوار ٍ 

 دّذ.را هی

2 1 
0 

 

23 
-ٍدیت هػزف هایعات را تِ هذدجَ هیآهَسش ّای لاسهِ در هَرد رصین غذایی ٍ هحذ

 دّذ.

2 1 
0 

 

  0 1 2 کٌذ.ّوَدیالیش را تِ عَر دلیك ثثت هیگشارش پزستاری تیوار تحت درهاى تا  24

 ارسضیاتی: رٍش

 نمره:                                                                                                  00نمره ارزشیابی اختصاصی از  -:                                                                                                 نمره   20نمره ارزشیابی عمومی از    -

                                        نمره:                                                                                                                         10نمره حضور و غیاب از   -                                                                                                     نمره:  10نمره امتحان کتبی از  -

 : 100جوع   ًوزُ اس              نمره :      10وشه آموزشی کتبی (   از  پر 1مورد گسارش موردی، تهیه   2نمره ارائه تکلیف )حداقل  -

 تذکز هْن:
 هٌظَر خَاّذ ضذ..غفز ، ًوزُ کارآهَسی ارائِ تِ هَلع تکالیفیا عذم  عذم جثزاى غیثتدر کارآهَسی،  تیص اس یک رٍسغیثتدر غَرت داضتي  ۞

 دّذ .درًتیجِ تطخیع هَجِ ٍیا غیز هَجِ تَدى آى تِ عْذُ ضَرای هحتزم آهَسضی داًطکذُ خَاّذ تَد. داًطجَ اجاسُ اًجام غیثتهزتی ًوی تَاًذ تِ ۞

 تزگِ اهتحاى ٍ تکالیف داًطجَ ضویوِ فزم ارسضیاتی گزدد. ۞

 تاریخ ٍ اهضاء:                                      :                                                                       ًام ٍ ًام خاًَادگی استاد             
 


