
 PROCESS        CHART:)١(نمودارگردش کار

 فرآیندارتقاءرتبھ كارمندان غیرھیات علمي             

  

 شروع کار

 توسطتکمیل مدارک 
 كارگزین مسئول ترفیعات 

ارسال درخواست 
ازطرف شخص یاواحد 
 بھ مدیریت امورعمومی

بھ مدیریت توسعھ ارسال 
 سازمان ومنابع انساني

واحد طبقھ بھ ارسال 
بررسی مدارک  بندی مشاغل

ارسالی توسط 
کارشناسان طبقھ 

 بندی مشاغل

آیامدارك 
موردتائید 
 است ؟

 خیر

 بلي 

بھ  ارجاع : تا سطح ارشد  ارتقاءرتبھ مدارک
تا  ارتقاءرتبھ مدارک ،کمیتھ طبقھ بندی مشاغل

بھ کمیتھ طبقھ بندی  ارجاع : سطح خبره
 مدارک، نماینده وزارت متبوعبا حضور مشاغل

   مرکزارسال بھ  :تا سطح عالي ارتقاءرتبھ
 توسعھ مدیریت وتحول اداری وزارت متبوع

بررسی 
توسط دارک م

 مراجع ذیربط
آیامدارك 
موردتائید 
 است ؟

ارسال بھ واحدمحل 
جھت   خدمت

 صدورحكم حقوقي

 پایان 

 بلي 



       PROCESS   CHART:)٢(نمودارگردش کار

 كارمندان غیرھیات علمي ارتقاءرتبھاصلاحي فرآیند

 

 

                                                               

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                   

 خیر                                   

                                                                          

 شروع کار
ارسال درخواست ازطرف 

ازطریق سامانھ شخص یاواحد
بھ مدیریت ارتقاءرتبھ 
 واحد ذیربط امورعمومی

بھ  مدارکوارسال تکمیل 
منجملھ فایل مدیریت توسعھ 

مستندات تجربیات، جھت 
ازطریق (ارتقاءبھ رتبھ عالي  

 )سامانھ ارتقاءرتبھ

مدیرتوسعھ بھ واحد از ارجاع 
ازطریق ( طبقھ بندی مشاغل

 )سامانھ ارتقاءرتبھ
بررسی مدارک 

ازطریق شده  ارسال
 سامانھ ارتقاءرتبھ
توسط کارشناسان 
 طبقھ بندی مشاغل

آیامدارك 
موردتائید 
 است ؟

بھ مدارك عودت ،خیر      
طبقھ بندی مشاغل ارشناسانك  

 بلي 

بھ مدیریت  ارجاع
جھت توسعھ 

ازطریق سامانھ (تائید
 )ارتقاءرتبھ

بررسی 
توسط مدارک 

  مدیرتوسعھ

آیامدارك 
موردتائید 
 است ؟

 بلي 

 کارشناسمدیرتوسعھ بھ از ارجاع 
وزارت بھداشت  طبقھ بندی مشاغل

 )ازطریق سامانھ ارتقاءرتبھ...(

بررسی مدارک 
توسط کارشناسان 
 طبقھ بندی مشاغل
 ...وزارت بھداشت

آیامدارك 
موردتائید 
 بلي  است ؟

  طبقھ  کارشناساز ارجاع 
وزارت  بندی مشاغل

 کارشناسبھ  ...بھداشت 
 دانشگاه طبقھ بندی مشاغل

 خیر 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   مستندات تجربیات، جھت ارتقاءبھ رتبھ عالي  براي تائیدبھ صورت دستي بھ كمیسون تحول اداري  :تذكر

 .ارسال مي گردد دانشگاه

 

 تھیھ صورتجلسھ واخذ امضاء
كمیتھ طبقھ بندي مشاغل پس  اعضاء

از تائید مستندات تجربیات در 
 كمیسون تحول اداري دانشگاه

 کارشناسبھ دانشگاه  مدیرتوسعھاز ارجاع 
 وزارت بھداشت  مشاغلطبقھ بندی 

 جھت تائید )ازطریق سامانھ ارتقاءرتبھ(

 ارجاع صورتجلسھ امضاءشده توسط
وزارت  طبقھ بندی مشاغل کارشناس

دانشگاه  مدیرتوسعھبھداشت بھ 
 )ازطریق سامانھ ارتقاءرتبھ(

ارسال صورتجلسھ 
بھ  توسعھیت مدیر توسط

 واحدمحل خدمت

 حقوقی صدورحکم
 درواحد تابعھ

 پایان 



 

معاونت  -خیابان علم الھدي -دانشگاه علوم پزشكي اراك : آدرس محل كار كارشناسان طبقھ بندي مشاغل
مدیریت نوسازي وتحول اداري  -توسعھ مدیریت ومنابع  

   ٣٣١٢۶۴٣٠: تلفن  مستقیم

٣٣١٣۶٠۵۵ – ٨: تلفن    

٢٢٣٧: تلفن  داخلي    


