
  مرکز سلامت محیط و کار –وزارت بهداشت درمان و آموزش پزشکی 

   بازرسی هدفمنددهی فرم گزارش 

  oسالانه             o اول ماهه 6........................      دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی درمانیمعاونت بهداشتی 
  

  : )675X+A( تعداد کل بازرسیهاي موردانتظار       :تعداد کل بهورزان                  : کارتعداد کل بازرسان بهداشت 
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                                      معاونت بهداشتی استان
  

  

  :ايؤول بهداشت حرفهنام و نام خانوادگی کارشناس مس:                                                نام و نام خانوادگی تکمیل کننده

  :تاریخ و محل امضاء                                  :                                   تاریخ و محل امضاء 

  



 دستورالعمل چگونگی تکمیل فرم گزارش دهی بازرسی هدفمند

از سوي معاونت ) اسفند ماهو  ماهشهریورپایان (بار در سال  دودر مجموع سالانه و و  ه اولماه ششاین فرم به صورت 
  .دانشگاههاي علوم پزشکی سراسر کشور تکمیل گردیده و براي مرکز سلامت محیط و کار ارسال می گرددبهداشتی 

برحسب . نام معاونت بهداشتی دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی درمانی مربوطه نوشته می شود ،در قسمت بالاي فرم
ماه شهریور  چنانچه فرم در انتهاي. ماهه و سالانه علامت گذاري می شود ششگردد فرم در چه مقطعی از سال تکمیل میاینکه 

  .در پایان اسفند ماه در حال تکمیل است، گزینه سالانه علامت زده می شودچنانچه فرم و  اولماهه  6تکمیل می گردد، گزینه 

 رسـی کـه کـار باز  شاغل در سیستم بهداشتی و محیط اي مل کاردان و کارشناس بهداشت حرفهشا تعداد کل بازرسان بهداشت کار
ضمناً در خصـوص کارشـناس    .که به صورت عددي ذکر می گردد از کارگاهها و کارخانجات منطقه تحت پوشش را انجام می دهند

نماینـد،  و کارخانجات مشارکت مـی  نیرو در امر بازرسی از کارگاهها دلیل کمبوده و کاردان بهداشت محیط که در بعضی از مناطق ب
اي مرکـز بهداشـت   ؤول بهداشت حرفـه اي دارند بنابر نظر کارشناس مسین نیروها در بازرسی بهداشت حرفهبا توجه به سهمی که ا

عنـوان مثـال چنانچـه    ه ب ـ .منظور می گردنـد  صورت ضریبی وزن دهی شده و در تعداد بازرسینه شهرستان و معاونت بهداشتی ب
بازرسـی از  زمـان خـود را بـه     4/1نفـر از آنهـا    12 کـه نفـر باشـد    20ر یـک معاونـت بهداشـتی    تعداد کاردانهاي بهداشت محـیط د 

اي را انجـام نمـی دهنـد و در تعـداد     نفر کار بازرسی بهداشت حرفه 8دهند در این حالت اي اختصاص میکارگاههاي بهداشت حرفه
  : مول زیر این وزن دهی را انجام دادنفر دیگر هم می توان از فر 12در مورد . بازرسین نیز شمرده نمی شوند

0/25X = 0/25*12=3  
  درصـد کـل کارشـان حسـاب      25زمان کاري خود که تقریباً معـادل بـا    4/1تعداد کاردانهاي بهداشت محیط باشد که هر کدام  Xاگر 

نفر نیروي بـازرس   3نفر کاردان بهداشت محیط را می توان معادل  12بنابراین را به امر بازرسی از کارگاهها می پردازند، می شود 
اي به حساب آورد که به امر بازرسی کمک می کنند ولی مجدداً تأکیـد مـی گـردد کـه بسـته بـه شـرایط منطقـه و         در بهداشت حرفه

  .ند فرق کندتوااي منطقه این ضرایب میؤول بهداشت حرفهکارشناس مس صلاحدیدل نیروهاي در اختیار و یپتانس
  

سه و شامل بهورزان شاغل در سیستم بهداشتی که بر اساس آیین نامه مجاز به بازدید از کارگاههاي درجه  تعداد کل بهورزان
  .باشند که به صورت عددي ذکر می گرددمشاغل خاص واقع در روستا می

از  675عدد  .عددي نوشته می شودکه به صورت  آیدبدست می 675X+Aاز فرمول  تعداد کل بازرسیهاي مورد انتظار
اجراي طرح  سومدر سال . باشددر متوسط تعداد بازدید روزانه میضرب تعداد روزهاي کاري محاسبه شده در سال  حاصل

تعداد روزهاي  کاري نیز براي یک در نظر گرفته شده است و  بازدید در روز 5متوسط تعداد بازدید روزانه  ،بازرسی هدفمند
مورد انتظار  هايتعداد بازدید Aدهنده تعداد کل بازرسان بهداشت کار و  نیز نشان  X . یش بینی گردیده استپ روز 135سال 

  . باشداز بهورزان می

و کارگاههاي مرتبط با مشاغل خاصی که نیاز به  3تعداد بازدیدهاي مورد انتظار از بهورزان براساس تعداد کارگاههاي درجه 
اي بهورز بایستی به کار بهداشت حرفهسهم زمانی که یک باشد با توجه به روستا موجود میسی داشته و در هر بازر

در صورت تشخیص . آیده دست میها بدر نظر گرفتن صلاحیت و توانایی بهورز در پوشش دادن بازرسیاختصاص دهد و 
بهورز در پوشش دادن بازرسی از اي مرکز بهداشت شهرستان مبنی بر عدم توانایی ؤول بهداشت حرفهکارشناس مس

  .کارگاههاي فوق الذکر در روستا باید از نیروهاي بازرس موجود در هر منطقه استفاده نمود



باید با اعداد درج شده در فرم  تعداد کل بازرسان بهداشت کار، تعداد کل بهورزان و تعداد کل بازرسیهاي مورد انتظار :توجه
و ارسال می گردد، همخوانی داشته  لاس آیین نامه بازرسی هدفمند که در ابتداي سال تکمیبرنامه ریزي سالانه بازرسی براس

  . باشد

  نحوه تکمیل ستونهاي جدول

  .تکمیل می گردد... و  3، 1،2به صورت عددي  :ردیف

ستون ذکر هر معاونت بهداشتی باید نام تمامی شهرستانهاي تحت پوشش خود را به تفکیک در ردیفهاي این  :نام شهرستان
   .نماید

تعداد مربوطه براساس آیین نامه بازرسی بهداشت کار و دستورالعمل اجرایی  :تعداد کارگاهها به تفکیک وضعیت درجه بندي
و  3کارگاههاي درجه تعداد ، 2کارگاههاي درجه تعداد ، 1کارگاههاي درجه تعداد کارگاهها به تفکیک وضعیت درجه بندي شامل 

   .مربوط به هر شهرستان به طور جداگانه در ستونهاي مربوطه درج می گردد تبط با مشاغل خاصتعداد کارگاههاي مر

تعداد کارگاهها به تفکیک وضعیت درجه بندي بایستی با تعداد کارگاههاي گزارش داده شده در فرم برنامه ریزي سالانه  :توجه
  . ل و ارسال می گردد، همخوانی داشته باشدبازرسی براساس آیین نامه بازرسی هدفمند که در ابتداي سال تکمی

و  2، کارگاههاي درجه 1کارگاههاي درجه هاي گزینه :تعداد دفعات بازدیداز کارگاهها به تفکیک وضعیت درجه بندي
          ستون مشابه شامل بازدید اولیه، بازدید پیگیري و مجموع  3هر کدام داراي در این قسمت از فرم  3کارگاههاي درجه 

  .می باشند

شامل  بازدید پیگیري. گیردکارگاه در آن سال مشخص انجام می بازدیدي است که براي بار اول از یک بازدید اولیهمنظور از 
به عنوان مثال از یک کارگاه درجه . شودکارگاه در آن سال مشخص انجام می از یکبازدیدهایی است که براي بار دوم و سوم 

بازدید به عنوان بازدید اولیه و  1در هنگام گزارش دهی . بار بازدید صورت گرفته است 2در شش ماهه اول  1392در سال  1
  . ددیک بازدید به عنوان بازدید پیگیري محسوب می گر

  . یگیري نوشته می شودپجمع اعداد ستون هاي بازدید اولیه و بازدید نیز  مجموع در ستون
  مثال

در  3کارگاه درجه  1500و  2کارگاه درجه  750، 1کارگاه درجه  300فرض کنید یک معاونت بهداشتی فرضی با دارا بودن 
. داشته است 1بازدید از کارگاههاي درجه  802را تحت پوشش بازدید با مجموع تعداد  1پایان سال کلیه کارگاههاي درجه 

 3کارگاه درجه  1300و  2بازدید از کارگاههاي درجه  1205ا مجموع تعداد تحت پوشش بازدید ب 2کارگاه درجه  730همچنین 
تحت پوشش معاونت بهداشتی مربوطه مورد بازدید  3بازدید از کارگاههاي درجه  1420تحت پوشش بازدید با مجموع تعداد 

این معاونت بهداشتی ستونهاي مربوط به گزارش دهی خود را به صورت زیر در پایان سال بایستی تکمیل  .قرار گرفته است
  .نماید
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1  B 50  185  350  50  94  144  181  98  279  315  25  340  

2  C  39  89  175  39  80  119  89  100  189  150  15  165  

3  D  51  146  268  51  125  176  140  88  228  205  20  225  

4  E  95  210  310  95  150  245  200  120  320  260  24  284  

5  F  65  120  397  65  53  118  120  69  189  370  36  406  

معاونت بهداشتی   جمع
 استان

300  750  1500  300  502  802  730  475  1205  1300  120  1420  

  

سال  3 هر با توجه به آیین نامه بازرسی بهداشت کار و دستورالعمل اجرایی مربوطه، این دسته از کارگاهها :مشاغل خاص
لذا تنها ذکر  .باشدت نظارت بر آنها در حال تدوین میتمهیدات خاص دیگر جهرند و بار مورد بازرسی قرار می گی یک حداقل

  .این کارگاهها کافی به نظر می رسدتعداد بازدید از 

  مثال

  با توجه به اینکه یک سومکارگاه مربوط به مشاغل خاص موجود باشد،  8500چنانچه در معاونت بهداشتی فرضی در مثال قبل 
در یک ) و در صورت وجود امکانات و نیروي انسانی بیشتر از یک سوم از این کارگاهها(غل خاص ربوط به مشاکارگاههاي م

  .ستونهاي مربوطه به مشاغل خاص به صورت زیر در پایان سال بایستی تکمیل شودد، نسال باید مورد بازدید قرار گیر
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1  B       1850                    620  

2  C        1020                    340  

3  D        2152                    720  

4  E        1210                    405  

5  F        2268                    756  
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      8500                    2833  

  

باشد که معاونت ی، اخطاریه و معرفی به دادگاه میستون اعلام نواقص بهداشت 3این قسمت از فرم شامل : نتیجه بازدید
به تفکیک ( صادر شده معرفی به دادگاهتعداد ، تعداد اخطاریه، مجموع تعداد نواقص بهداشتی اعلام شدهبهداشتی بایستی 

در مقاطع  و تعداد رفع نقص بدون مراجعه به دادگاه )و عدم رعایت مقررات 105ممانعت از انجام وظایف، عدم رعایت ماده 
   .مربوطه درج نماید در ستونهايبه صورت عددي را براي کارگاه و کارخانجات حوزه تحت پوشش ماهه و یا سالانه  6زمانی 

مقرر گردیده است رونوشتی از گزارش نهایی مربوط به  16/3/1390مورخ  351/100امه شماره لازم به ذکر است که براساس ن
  .نتایج رسیدگی به پرونده هاي بهداشتی کارفرمایان متخلف به واحدهاي تابعه وزارت بهداشت ارسال گردد

در مناطق تحت پوشش هر معاونت گردد بنابر آیین نامه بازرسی بهداشت کار تدوین شده ابتدا مجدداً تأکید می :توجه  
اولویت بازدید به سپس  جهت انجام بازدیدهاي اولیه و پیگیري در اولویت قرار گیرند، 1باید کارگاههاي درجه بهداشتی 

و در نهایت به  3و از مجموع سهم باقیمانده از تعداد دفعات بازدید مورد انتظار باید به کارگاههاي درجه  2کارگاههاي درجه 
   .خاص اختصاص یابد مشاغل

برنامه ریزي جهت بازرسی از اي بایستی به این نکته توجه داشته باشند که ؤول محترم بهداشت حرفهکارشناسان مسهمچنین 
بازه زمانی مورد نظر در مورد بازرسی که کارگاههاي  اي  پیش بینی گرددباید به گونه 3درجه و  2، درجه 1کارگاههاي درجه 

به عنوان مثال با وجود کارگاههاي با بعد شاغلین متفاوت در یک منطقه . داراي پراکندگی یکسانی باشندابعاد کارگري  از لحاظ
  .پرداختنفر  20کارگاههاي با جمعیت شاغل کمتر از تنها به بازرسی از  ستینبایاز لحاظ کمی ها به دلیل افزایش تعداد بازرسی


